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በኦሪገንበኦሪገን  ውስጥውስጥ  ያሉያሉ  ሰራተኞችሰራተኞች  በቤተሰቦቻችን፣በቤተሰቦቻችን፣  በጤናበጤና  እናእና  በደህንነትበደህንነት  ላይላይ  ተጽዕኖተጽዕኖ  ለሚያደርጉለሚያደርጉ  አንዳንድአንዳንድ  በጣምበጣም  ወሳኝወሳኝ  የህይወትየህይወት  
ጊዜዎችጊዜዎች  የሚከፈልበትየሚከፈልበት  ጊዜጊዜ  እንዲወስዱእንዲወስዱ  የሚያስችልየሚያስችል  አዲስአዲስ  ፕሮግራም።ፕሮግራም።

መዋጮችንመዋጮችን  መክፈልመክፈል  አለብኝአለብኝ??
በኦሪገን ውስጥ የሚሰሩ ሁሉም ማለት ይቻላል ለተከፈለ ኦሪገን የሰራተኛ መዋጮዎችን መክፈል መቻል አለባቸው። ለፌደራል መንግስት፣ ለጎሳ 
መንግስት ካልሰሩ ወይም በግል ተቀጣሪ ካልሆኑ በስተቀር መዋጮዎች ይከፍላሉ እናም ለጥቅማጥቅሞች ብቁ ይሆናሉ።

ኦሪገንንኦሪገንን  ጨምሮጨምሮ  ከአንድከአንድ  በላይበላይ  ስቴትስቴት  ውስጥውስጥ  ከሰራሁስከሰራሁስ??
መዋጮች ማድረግ እንዳለብዎት ለማወቅ የደረጃ በደረጃ መመሪያችንን ይመልከቱ።

መዋጮመዋጮ  ውስጥውስጥ  ምንምን  ያህልያህል  እከፍላለሁእከፍላለሁ??
ለ 2023 የሰራተኞች መዋጮዎች 0.6% ደሞዝ ነው። ለምሳሌ፦ ለ$1,000 ደሞዝ፣ እንደ የእርስዎ መዋጮዎች ድርሻ $6 (1,000 x 0.006=$6) 
ይከፍላሉ። ለ2023 መዋጮዎች የሚከፍሉት መዋጮዎች በ$132,900 ደሞዝ ብቻ ነው። ጠቅላላ ደመወዝ ማንኛውም ታክሶች ወይም ተቀናሽ 
ከመውጣቱ በፊት የሚከፍሉት መጠን ነው። አሰሪዎች የእርስዎን መዋጮዎች ያሰሉት በጠቅላላ ደሞዝዎ ላይ ተመስርተው ነው። እንደ ተለዋዋጭ 
ወጪዎች ወይም የጤና ቁጠባ ሂሳቦች ያሉ የተወሰኑ ተቀናሾች ካሉዎት፣ አሰሪዎ የእርስዎን መዋጮ ከማስላቱ በፊት ከጠቅላላ ደሞዝዎ ላይ 
ይነሳሉ።

መዋጮዎችንመዋጮዎችን  እንዴትእንዴት  እከፍላለሁእከፍላለሁ? ? 
አሰሪዎ በከፈለዎት ቁጥር ከደሞዝዎ ላይ መዋጮዎን ይወስዳል። አሰሪዎ በየሩብ አመቱ ማብቂያ ላይ ሪፖርት አድርገው ወደ ስራ ስምሪት መምሪያ 
ይልካሉ። የእርስዎ መዋጮዎች ከሚቀበሉት ደሞዝ ተቀንሰው በክፍያ ማከማቻዎ ላይ ተዘርዝረዋል።

አሰሪዬአሰሪዬ  መዋጮዎቼንመዋጮዎቼን  መክፈልመክፈል  ከፈለገስከፈለገስ??
አሰሪዎች ለተወሰኑት ወይም ለሁሉም የሰራተኞቻቸው መዋጮዎች ለመክፈል መምረጥ ይችላሉ። አሰሪዎ የእርስዎን የተወሰነውን ወይም ሁሉንም 
መዋጮዎች ለመክፈል ከወሰነ፣ ምን እየከፈሉ እንደሆነ በጽሁፍ እንደ በድርጅቱ ፖሊሲ ወይም ለሰራተኞች የተላከ ማስታወቂያ ሊነግሩዎት 
ይገባል። አሰሪዎ ሁሉንም የእርስዎን መዋጮዎችን እየከፈሉ እንደሆነ ከተናገረ፣ ለመዋጮዎች ከደሞዝዎ ምንም ነገር መውሰድ አይችሉም። አሰሪዎ 
የእርስዎን መዋጮዎች በከፊል ብቻ እየከፈሉ ከሆነ፣ የቀረውን መጠን ከደሞዝዎ ማውጣት ይችላሉ። ለምሳሌ ያህል፣ አሰሪዎ 50 % የሰራተኛ 
መዋጮዎች የሚከፍልልዎት ከሆነ፣ ለ$1,000 ደሞዝ፣ አሰሪዎ ከ$3 (1,000 x 0.006 x 0.5=$3) በላይ ማውጣት አልቻለም።  

አሰሪዬ ትክክለኛውን መጠን እየወሰደ መሆኑን እንዴት ማረጋገጥ እችላለሁ?

ፈጣን ግምት ለማግኘት የእኛን የመዋጮ ማስያ መጠቀም ይችላሉ። 

የእርስዎን መዋጮዎች በእጅ ለማስላት የክፍያ ዝርዝር ቅጂ ያስፈልግዎታል። ሁሉም የክፍያ ዝርዝሮች የተለያዩ ይመስላሉ። 

1.	1.	 በክፍያ ዝርዝርዎ ላይ "ጠቅላላ ደመወዝ" ያግኙ። ይህ ከማናቸውም ተቀናሾች በፊት ጠቅላላ ደሞዝዎ ነው። 

2.	2.	 “ጠቅላላ ደሞዝ”ን በ0.006 ያባዙ። ይህ አሰሪዎ ማውጣት ያለበት ከፍተኛው መዋጮዎች ነው። 

3.	3.	 አሰሪዎ ከደሞዝዎ የወሰደውን ከክፍያ ጋር የሚሰጥ የኦሪገን መጠን ያግኙ። ይህ መጠን እንደ የፌደራል ተቀናሽ፣ የስቴት አቀፍ ትራንዚት 
ታክስ እና ሜዲኬር ባሉ ታክሶች ውስጥ ሊዘረዝር ይችላል።  
 
 
 
 
 
 
 

የሰራተኛየሰራተኛ  አስተዋፅዖዎችንአስተዋፅዖዎችን  እንዴትእንዴት  
ማረጋገጥማረጋገጥ  እንደሚቻልእንደሚቻል

ከክፍያከክፍያ  ጋርጋር  የሚሰጥየሚሰጥ  
እረፍትእረፍት

https://d1o0i0v5q5lp8h.cloudfront.net/paidleave/live/assets/resources/PaidLeave-Place-of-Performance-Fact-Sheet-EN.pdf
https://paidleave.oregon.gov/employers/contributions-calculator.html
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4.	4.	 አሰሪዎ ከደሞዝዎ የወሰደው መጠን ካሰሉት መጠን በላይ ከሆነ፦

a.	 አሰሪዎ ለቀደመው የክፍያ ጊዜ እንደ ማስተካከያ ተጨማሪ መዋጮዎችን አውጥቶ ሊሆን ይችላል። ማስተካከያዎችን እንዴት 
ማረጋገጥ እንደሚቻል ከዚህ በታች ይመልከቱ።

b.	 አሰሪዎ ከክፍያ ጋር የሚሰጥ ፈቃድ ከሚፈቅደው በላይ ብዙ መዋጮዎች አውጥቶ ሊሆን ይችላል። 

5.	5.	 አሰሪዎ ያወጣው ገንዘብ ካሰሉት መጠን ያነሰ ከሆነ፦

a.	 አሰሪዎ ከመዋጮዎች በፊት የሚከፍላቸው ክፍያዎች ሊኖሩዎት ስለሚችሉ አነስተኛ መዋጮዎች ይከፍላሉ።

b.	 አሰሪዎ የተወሰነውን ወይም ሁሉንም መዋጮዎን እየከፈለ ሊሆን ይችላል።

c.	 አሰሪዎ በቂ መዋጮ አልወሰደ ይሆናል።

አሰሪውአሰሪው  ከክፍያከክፍያ  ጋርጋር  የሚሰጥየሚሰጥ  ፈቃድፈቃድ  ከሚፈቅደውከሚፈቅደው  በላይበላይ  ከክፍያዬከክፍያዬ  ማውጣትማውጣት  ይችላልይችላል??
አሰሪዎ ከደመወዝዎ በቂ መዋጮዎች ካልወሰደ፣ ከወደፊት የደመወዝ ቼኮችዎ ተጨማሪ መዋጮዎችን በማውጣት፣ በተመሳሳይ የቀን መቁጠሪያ 
ሩብ ጊዜ ማስተካከያ እስካደረጉ ድረስ ማስተካከል ይችላሉ። ለምሳሌ ያህል፣ ከማርች 31 በፊት የጎደሉትን መዋጮዎችን ለማውጣት ስህተቱን 
ለማስተካከል አሰሪዎ በፌብሩዋሪ ወር መዋጮዎን መውሰድ ከረሳ። አሰሪዎ በሩብ ዓመቱ በቂ መዋጮዎች ካልወሰደ፣ ያመለጠውን መዋጮ 
መክፈል አለበት እና እነዚያን መዋጮዎች ከደሞዝዎ መውሰድ አይችልም።

	

በበ2023 2023 ለተሰጡለተሰጡ  የክፍያየክፍያ  ቼኮችቼኮች  መዋጮዎች፦መዋጮዎች፦ በሚከተለውበሚከተለው  ጊዜጊዜ  የክፍያየክፍያ  ቼኮችቼኮች  ሊወሰድሊወሰድ  ይችላል፦ይችላል፦

ዕሩብ ዓመት 1፦ ጃኑዋሪ፣ ፌብሩዋሪ፣ ማርች ማርች 31
ዕሩብ ዓመት 2፦ ኤፕሪል፣ ሜይ፣ ጁን ሰኔ 30
ዕሩብ ዓመት 3፦ ጁላይ፣ ኦገስት፣ ሴፕቴመበር ሴፕቴምበር 30
ዕሩብ ዓመት 4፦ ኦክቶበር፣ ኖቬመበር፣ ዲሴምበር ዲሴምበር 31

አጠቃላይ መዋጮዎችዎ ለአንድ ሩብ ትክክል መሆኑን ለማረጋገጥ ለዚያ ሩብ ጊዜ የተቀበሉት የመጨረሻ የክፍያ ዝርዝር ያስፈልግዎታል። ለምሳሌ 
ያህል፣ ለሩብ 1 ያለውን መዋጮዎች መጠን ለመፈተሽ ለማርች ደሞዝ የተቀበሉትን የመጨረሻውን የክፍያ ዝርዝር ይጠቀማሉ። ከዚያ ለጠቅላላ 
ደሞዝ እና ከክፍያ ጋር የሚሰጥ ፈቃድ መዋጮ የእርስዎን "ከአመት እስከ ቀን" ("YTD") መጠን ያግኙ። አሰሪዎ ትክክለኛውን መጠን እንደወሰደ 
ለማወቅ ከላይ የተዘረዘሩትን ተመሳሳይ እርምጃዎች ይጠቀሙ። ለሩብ አመት መዋጮዎች የከፈሉት መጠን በጠቅላላ የYTD ደሞዝዎ መሰረት 
ካሰሉት በላይ ከሆነ፣ አሰሪዎ የተሳሳተ መጠን ወስዶ ሊሆን ይችላል።

አሰሪዬአሰሪዬ  ብዙብዙ  መዋጮዎችንመዋጮዎችን  እየወሰደእየወሰደ  እንደሆነእንደሆነ  ካሰብኩካሰብኩ  ምንምን  ማድረግማድረግ  አለብኝአለብኝ??
ስህተት ሰርተዋል ብለው ካሰቡ ወዲያውኑ ለአሰሪዎ ማሳወቅ አለብዎት። የመዋጮ መጠን ትክክል መሆኑን ለማወቅ አብረው መስራት ይችላሉ። 
አሰሪዎ የሚከፈለው ክፍያ የኦሪገን መዋጮዎችን በተመለከተ ጥያቄዎች ካሉት፣ ለእርዳታ የኦሪገን የቅጥር መምሪያ መዋጮዎች እና ማገገሚያ 
ክፍልን በ 503-947-1488 ማነጋገር አለባቸው። ለአሰሪዎ ከደመዎዝዎ ብዙ መዋጮዎችን እንደሚወስዱ እንደሚያምኑ ከነገሩ እና እነሱ 
ካልተስማሙ፣ ቅሬታዎን ወደ ኦሪጎን የሰራተኛ እና ኢንዱስትሪዎች ቢሮ (BOLI) በቅሬታ ፋይል ገጻቸው በኩል ማቅረብ ይችላሉ። ጥያቄዎች 
ካሉዎት፣ ለ BOLI_help@boli.oregon.gov ኢሜይል ይላኩ ወይም ወደ 971-245-3844 ይደውሉ።

http://oregon.gov/boli/workers/Pages/complaint.aspx
mailto:BOLI_help%40boli.oregon.gov?subject=

