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ສ່ິງທ່ີທ່ານຕ້ອງມີເພ່ືອສະໝັກຂໍຜົນປະໂຫຍດ: 

ການພັກວຽກເພ່ືອຄວາມປອດໄພ 
 

ໃຊ້ລາຍການກວດສອບເພ່ືອມີຄວາມພ້ອມສະໝັກຂໍຮັບຜົນປະໂຫຍດ. 

 

ພະນັກງານ ແລະ ບຸກຄົນທ່ີເຮັດອາຊີບອິດສະຫຼະທ່ີໄດ້ເລືອກການຄຸ້ມຄອງສາມາດ: 

• ສ້າງບັນຊີ Frances Online  

• ສະໝັກຂໍຜົນປະໂຫຍດທາງອອນລາຍຜ່ານບັນຊີ Frances Online ຂອງເຂົາເຈ້ົາ 

• ສະໝັກຂໍຜົນປະໂຫຍດທາງໄປສະນີ ຫືຼ ຜ່ານໂທລະສັບ: 

o ດາວໂຫຼດແລ້ວພິມຄໍາຮ້ອງຈາກ ເວັບໄຊ Paid Leave  

o ໂທຫາພວກເຮົາໄດ້ທ່ີ 833-854-0166 (ໂທຟຣີ) 

Frances Online ແມ່ນ ວິທີທ່ີໄວ ແລະ ງ່າຍທ່ີສຸດ ໃນການໝັກ Paid Leave. ຖ້າທ່ານບ່ໍສາມາດເຂ້ົາເຖິງ 

Frances Online, ກະລຸນາສ່ົງຄໍາຮ້ອງທ່ີເປັນເຈ້ຍໃຫ້ພວກເຮົາ ຫືຼ ໂທຫາພວກເຮົາເພ່ືອສະໝັກ. 

ຖ້າທ່ານສະໝັກດ້ວຍຄໍາຮ້ອງທ່ີເປັນເຈ້ຍ ຫືຼ ຜ່ານທາງໂທລະສັບ, ທ່ານອາດຈະໄດ້ຮັບຄໍາຕອບຊ້າຂ້ຶນ. 

ທ່ານສາມາດໃຫ້ຄົນອ່ືນສະໝັກ Paid Leave ໃນນາມຂອງທ່ານໂດຍການປະກອບ 

ແບບຟອມຜູ້ຕາງໜ້າທ່ີໄດ້ຮັບມອບໝາຍ. ກະລຸນາເບ່ິງ ຄູ່ມືພະນັກງານ ສໍາລັບຂ້ໍມູນເພ່ີມເຕີມ. 

ຖ້າພະນັກງານຂອງທ່ານມີແຜນການທ່ີທຽບເທ່ົາແທນທ່ີຈະເຂ້ົາຮ່ວມໃນ Paid Leave Oregon, 

ທ່ານຕ້ອງສະໝັກແຍກພາຍໃຕ້ແຜນການທ່ີທຽບເທ່ົາກັນ. 

ຂໍຄໍາແນະນໍາຈາກນາຍຈ້າງຂອງທ່ານກ່ຽວກັບວິທີດໍາເນີນການ. 

 ກຽມພ້ອມ 

ກ່ອນທ່ີທ່ານຈະສະໝັກ: 

 ແຈ້ງນາຍຈ້າງຂອງທ່ານ - ທ່ານຕ້ອງບອກນາຍຈ້າງຂອງທ່ານຢ່າງໜ້ອຍ 30 

ມ້ືກ່ອນວັນທີເລ່ີມພັກວຽກຂອງທ່ານ. ໃນກໍລະນີສຸກເສີນ, 

ທ່ານສາມາດແຈ້ງເຂົາເຈ້ົາດ້ວຍວາຈາພາຍໃນ 24 ຊ່ົວໂມງ 

ແລ້ວຈ່ຶງຕາມດ້ວຍແຈ້ງການຢ່າງເປັນລາຍລັກອັກສອນພາຍໃນ 3 ມ້ື. 

ຖ້າທ່ານບ່ໍສາມາດສະໜອງແຈ້ງການ, ຄົນອ່ືນສາມາດເຮັດໃຫ້ທ່ານໄດ້. 

ໝາຍເຫດ: ຖ້າທ່ານບ່ໍສາມາດສະແດງໃຫ້ເຫັນວ່າ 
ທ່ານໄດ້ແຈ້ງນາຍຈ້າງຂອງທ່ານກ່ຽວກັບການພັກວຽກຂອງທ່ານ, Paid Leave  

https://frances.oregon.gov/
https://frances.oregon.gov/
https://paidleave.oregon.gov/
https://paidleave.oregon.gov/
https://d1o0i0v5q5lp8h.cloudfront.net/paidleave/live/assets/resources/Paid-Leave-Oregon-Claimant-Designated-Representative-Form-EN.pdf
https://d1o0i0v5q5lp8h.cloudfront.net/paidleave/live/assets/resources/Paid-Leave-Oregon-Claimant-Designated-Representative-Form-EN.pdf
https://d1o0i0v5q5lp8h.cloudfront.net/paidleave/live/assets/resources/Paid-Leave-Oregon-Employee-Guidebook-EN.pdf
https://d1o0i0v5q5lp8h.cloudfront.net/paidleave/live/assets/resources/Paid-Leave-Oregon-Employee-Guidebook-EN.pdf
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ອາດຫຸຼດເງິນຜົນປະໂຫຍດປະຈໍາອາທິດຈໍານວນເຕັມສໍາລັບອາທິດ ທໍາອິດທ່ີ 25%. 

 ປະກອບຂ້ໍມູນທ່ີທ່ານຕ້ອງການ - 

ລາຍລະອຽດກ່ຽວກັບແຕ່ລະຂ້ັນຕອນແມ່ນມີຢູ່ໃນລາຍການກວດສອບ. 

 ສ້າງບັນຊີຜູ້ຮຽກຮັບສິດ Frances Online - Frances Online 

ແມ່ນວິທີທ່ີໄວທ່ີສຸດໃນການສະໝັກຂໍຜົນປະໂຫຍດ. ຖ້າທ່ານເຮັດອາຊີບອິດສະຫຼະ, 
ບັນຊີຜູ້ຮຽກຮັບສິດນ້ິຈະເປັນບັນຊີທີສອງ. 

ມັນບ່ໍຄືກັນກັບບັນຊີນາຍຈ້າງທ່ີທ່ານໄດ້ສ້າງເພ່ືອສະໝັກຂໍການຄຸ້ມຄອງ. 

ຂ້ັນຕອນທີ 1: ສ້າງບັນຊີ Frances Online 

ສ່ິງທ່ີທ່ານຕ້ອງມີເພ່ືອສ້າງບັນຊີ: 

 ຊ່ືເຕັມຕາມກົດໝາຍ ແລະ ວັນເດືອນປີເກີດຂອງທ່ານ. 

 ເລກປະກັນສັງຄົມ (Social Security Number, SSN) ຫືຼ ເລກປະຈໍາຕົວຜູ້ເສຍອາກອນ ລາຍບຸກຄົນ 

(Individual Taxpayer Identification Number, ITIN) ຂອງທ່ານ. 

 ຂ້ໍມູນການຕິດຕ່ໍຂອງທ່ານ ລວມທັງໝາຍເລກໂທລະສັບ, ທ່ີຢູ່ອີເມວ, ທ່ີຢູ່ຕົວຈິງ ແລະ ທ່ີຢູ່ໄປສະນີ 

ຂອງທ່ານ ຖ້າຫາກວ່າມັນແຕກຕ່າງຈາກທ່ີຢູ່ຕົວຈິງຂອງທ່ານ. 

 ໃບອະນຸຍາດຂັບຂ່ີປະຈໍາລັດ ຫືຼ ບັດປະຈໍາຕົວປະຈໍາລັດຂອງທ່ານ (ຖ້າຫາກວ່າທ່ານມີ). 

 ທ່ີຢູ່ອີເມວຂອງທ່ານ. 

 ຖ້າທ່ານໄດ້ຍ່ືນຂໍຮຽກຮັບສິດ Paid Leave ຫືຼ ປະກັນການຫວ່າງງານໃນອະດີດ, ທ່ານອາດຈະຕ້ອງ 

ຂໍໃຫ້ພວກເຮົາສ່ົງໜັງສືໃຫ້ທ່ານເພ່ືອຕ້ັງບັນຊີຂອງທ່ານຢ່າງປອດໄພ. 

ຂ້ັນຕອນທີ 2: ສະໝັກຂໍຜົນປະໂຫຍດ 

ທ່ານສາມາດສະໝັກຂໍທັນທີພາຍຫັຼງທ່ານສ້າງບັນຊີໃນ Frances Online. ລົງທະບຽນ Frances 

Online ເພ່ືອສະໝັກ. 

ສ່ິງທ່ີທ່ານຕ້ອງມີເພ່ືອສະໝັກ: 

 ຊ່ືຜູ້ໃຊ້ ແລະ ລະຫັດຜ່ານຂອງທ່ານ ຖ້າກໍາລັງສະໝັກຜ່ານ Frances Online. 

 ເລກປະກັນສັງຄົມ (Social Security Number, SSN) ຫືຼ ເລກປະຈໍາຕົວຜູ້ເສຍອາກອນ ລາຍບຸກຄົນ 

(Individual Taxpayer Identification Number, ITIN) ຂອງທ່ານ. 

 ປະເພດການພັກວຽກທ່ີທ່ານກໍາລັງສະເໜີຂໍ. 
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 ກໍານົດການພັກວຽກທ່ີທ່ານໄດ້ສະເໜີຂໍ (ແບບຕ່ໍເນ່ືອງ ຫືຼ ແບບເປັນຊ່ວງ) ແລະ ວັນທີທ່ີຄາດວ່າ 
ຈະເລ່ີມ ແລະ ສ້ິນສຸດຂອງການພັກວຽກແບບໄດ້ຮັບຄ່າຈ້າງຂອງທ່ານ. 

o ການພັກວຽກຕ່ໍເນ່ືອງໝາຍຄວາມວ່າ ທ່ານພັກວຽກນັບແຕ່ວັນທີເລ່ີມຕ້ົນຮອດວັນທີສ້ິນສຸດ 

ຂອງການພັກວຽກຂອງທ່ານ ໂດຍບ່ໍໄດ້ເຮັດວຽກໃດໆໃນຊ່ວງເວລານ້ັນ. 

o ການພັກວຽກແບບເປັນຊ່ວງໝາຍຄວາມວ່າ ທ່ານພັກວຽກບາງມ້ື ຫືຼ ບາງອາທິດໃນລະຫວ່າງ 

ວັນທີເລ່ີມຕ້ົນ ແລະ ວັນທີສ້ິນສຸດຂອງການພັກວຽກຂອງທ່ານ ແຕ່ທ່ານຍັງເຮັດວຽກໃນຊ່ວງ 

ພັກວຽກຂອງທ່ານ. ທ່ານຕ້ອງພັກວຽກແບບເປັນຊ່ວງ 

ຖ້າທ່ານພັກວຽກສໍາລັບເຫດການສໍາຄັນ ໃນຊີວິດສອງເຫດການຂ້ຶນໄປໃນເວລາດຽວກັນ. 

 ຂ້ໍມູນການວ່າຈ້າງປະຈຸບັນ ແລະ ໃນ 18 ເດືອນທ່ີຜ່ານມາເຊ່ິງລວມທັງ: 

o ຊ່ືທຸລະກິດ, ທ່ີຢູ່ ແລະ ໝາຍເລກໂທລະສັບຂອງນາຍຈ້າງ 

o ເລກປະຈໍາຕົວທຸລະກິດ (Business Identification Number, BIN) ຫືຼ ເລກປະຈໍາຕົວ 

ນາຍຈ້າງຂອງລັດຖະບານກາງ (Federal Employer Identification Number, FEIN) 

o ຕໍາແໜ່ງວຽກຂອງທ່ານ (ເພ່ືອຊ່ວຍທ່ານຊອກຫາອາຊີບຂອງທ່ານ) 

o ວັນທີເຂ້ົາເຮັດວຽກຂອງທ່ານ  

o ນາຍຈ້າງຈ່າຍຄ່າຈ້າງໃຫ້ທ່ານເລ້ືອຍປານໃດ 

o ນາຍຈ້າງຈ່າຍຄ່າຈ້າງເທ່ົາໃດໃຫ້ທ່ານ 

o ຈໍານວນມ້ືໃນແຕ່ລະອາທິດທ່ີທ່ານເຮັດວຽກປົກກະຕິໃຫ້ນາຍຈ້າງແຕ່ລະລາຍ 

o ວັນທີທ່ີທ່ານບອກນາຍຈ້າງຂອງທ່ານກ່ຽວກັບການພັກວຽກ  

 ຂ້ໍມູນກ່ຽວກັບຜົນປະໂຫຍດຊົດເຊີຍຄ່າເສຍເວລາ ຫືຼ ຜົນປະໂຫຍດແຜນງານປະກັນການຫວ່າງງານ 

ຂອງນາຍຈ້າງທ່ີທ່ານອາດຈະໄດ້ຮັບ.  

 ຂ້ໍມູນກ່ຽວກັບການຄຸ້ມຄອງແຜນການທ່ີທຽບເທ່ົາທ່ີທ່ານມີ ແລະ ການພັກວຽກໂດຍໄດ້ຮັບຄ່າຈ້າງ 

ທ່ີທ່ານໄດ້ໃຊ້ພາຍໃຕ້ແຜນການນ້ີ.  

 ວິທີຈ່າຍເງິນຜົນປະໂຫຍດທ່ີທ່ານຕ້ອງ. ທ່ານສາມາດເລືອກລະຫວ່າງບັດເດບິດແບບຈ່າຍລ່ວງໜ້າ 
ແລະ ການຝາກເງິນໂດຍກົງ. ຖ້າທ່ານເລືອກການຝາກເງິນໂດຍກົງ, ທ່ານຈະຕ້ອງມີເລກບັນຊີ 

ທະນາຄານ ແລະ ເລກ routing.  

 ທາງເລືອກຂອງທ່ານສໍາລັບການຫັກອາກອນໄວ້.  
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ຂ້ັນຕອນທີ 3: ການກວດສອບຕົວຕົນ  

ຫັຼງຈາກພວກເຮົາໄດ້ຮັບຄໍາຮ້ອງຂອງທ່ານ, ພວກເຮົາຈະຢ້ັງຢືນຕົວຕົນຂອງທ່ານ. ບາງເທ່ືອ, ພວກເຮົາອາດ 

ຈະຕ້ອງການຂ້ໍມູນເພ່ີມເຕີມເພ່ືອຢ້ັງຢືນຕົວຕົນຂອງທ່ານ. 

ພວກເຮົາອາດຈະສ່ົງໜັງສືຫາທ່ານໃນໄປສະນີ ສະຫະລັດ 

ເຖິງວ່າທ່ານຈະເລືອກຮັບການແຈ້ງເຕືອນຜ່ານອີເມວໃນຕອນທ່ີທ່ານຕ້ັງບັນຊີຂອງທ່ານກໍຕາມ. 

ກະລຸນາຕິດຕາມໄປສະນີສະຫະລັດຂອງທ່ານ ແລ້ວໃຫ້ກຽມພ້ອມຕອບຄໍາຖາມທ່ີພວກເຮົາອາດຈະມີ. 

ຂ້ັນຕອນທີ 4: ຢ້ັງຢືນເຫດການສໍາຄັນໃນຊີວິດຂອງທ່ານ  

ສ່ິງທ່ີທ່ານຕ້ອງມີເພ່ືອຢ້ັງຢືນເຫດການສໍາຄັນໃນຊີວິດຂອງທ່ານ 

ຈະມີແບບສອບຖາມໃນບັນຊີ Frances Online 

ຂອງທ່ານທ່ີຂໍຂ້ໍມູນເພ່ີມເຕີມກ່ຽວກັບການຮຽກຮັບສິດຂອງທ່ານ. ທ່ານຈະຕ້ອງເຂ້ົາສູ່ລະບົບບັນຊີ Frances 

Online ຂອງທ່ານແລ້ວຕອບແບບສອບຖາມໃຫ້ສໍາເລັດ. 

ນອກຈາກນ້ັນ,ພວກເຮົາຈະຂໍໃຫ້ທ່ານສ່ົງເອກະສານຂອງທ່ານເພ່ືອຢ້ັງຢືນເຫດການສໍາຄັນໃນຊີວິດຂອງທ່ານ. 

ວິທີທ່ີງ່າຍທ່ີສຸດໃນການເຮັດສ່ິງນ້ີແມ່ນການສ່ົງມັນພ້ອມກັບຂ້ໍຄວາມໃນ Frances Online 

ຂອງທ່ານສໍາລັບບັນຊີຜູ້ຮຽກຮັບສິດ. ຖ້າທ່ານບ່ໍມີບັນຊີ Frances Online, 

ທ່ານຈະຕ້ອງສ່ົງເອກະສານຢ້ັງຢືນພ້ອມກັບຄໍາຮ້ອງທ່ີເປັນເຈ້ຍຂອງທ່ານທາງໄປສະນີ. ນອກຈາກນ້ັນ, 

ພວກເຮົາອາດຈະໂທຫາທ່ານເພ່ືອຂໍຂ້ໍມູນທ່ີຈໍາເປັນ. 

ເອກະສານຢ້ັງຢືນທ່ີພວກເຮົາຂໍຈະຂ້ຶນກັບປະເພດການພັກວຽກທ່ີທ່ານຕ້ອງການ. 

ທ່ານຕ້ອງມອບເອກະສານໜ່ຶງຢ່າງຈາກລາຍການລຸ່ມນ້ີໃຫ້ພວກເຮົາ.  

ຖ້າເອກະສານດ່ັງກ່າວນ້ີບ່ໍມີຂ້ໍມູນທ່ີຈໍາເປັນທັງໝົດໃນການຢ້ັງຢືນການພັກວຽກຂອງທ່ານ, 

ພວກເຮົາອາດຈະຂໍຂ້ໍມູນເພ່ີມເຕີມຈາກທ່ານ. 

ເອກະສານການຢ້ັງຢືນການພັກວຽກເພ່ືອຄວາມປອດໄພຂອງທ່ານຕ້ອງສະແດງໃຫ້ເຫັນວ່າທ່ານ ຫືຼ 

ລູກຂອງທ່ານທ່ີມີເງ່ືອນໄຂ ແມ່ນຜູ້ທ່ີລອດຈາກຄວາມຮຸນແຮງໃນຄອບຄົວ, ການຄຸກຄາມ, 

ການທໍາຮ້າຍທາງເພດ, ອາຊະຍາກໍາຈາກຄວາມກຽດຊັງ ຫືຼ ການເຝ້ົາຕິດຕາມ. 

ເພ່ືອທ່ີຈະມີເງ່ືອນໄຂ, ລູກຂອງທ່ານຕ້ອງມີອາຍຸຕ່ໍາກວ່າ 18 ປີ 

ເພ່ືອຈະໄດ້ຮັບການຄຸ້ມຄອງພາຍໃຕ້ການພັກວຽກເພ່ືອຄວາມປອດໄພ. ຖ້າເຂົາເຈ້ົາມີອາຍຸຫຼາຍກວ່າ 18 ປີ, 

ເຂົາເຈ້ົາຕ້ອງເປັນຜູ້ໃຫຍ່ທ່ີອາໄສຄວາມຊ່ວຍເຫືຼອ ທ່ີມີຄວາມພິການທາງຮ່າງກາຍ ຫືຼ ຈິດ 

ທ່ີຈໍາກັດຄວາມສາມາດຂອງເຂົາເຈ້ົາໃນການໃຊ້ຊີວິດຢ່າງອິດສະຫຼະ. 
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ເອກະສານຂອງທ່ານຕ້ອງສະແດງໃຫ້ເຫັນວ່າ ທ່ານກໍາລັງເຮັດໜ່ຶງໃນສ່ິງຕ່ໍໄປນ້ີ: 

• ການຂໍຄວາມຊ່ວຍເຫືຼອທາງກົດໝາຍ ຫືຼ ໃນການບັງຄັບໃຊ້ກົດໝາຍເພ່ືອຮັບປະກັນວ່າສຸຂະພາບ 

ແລະ ຄວາມປອດໄພຂອງທ່ານ ແລະ ລູກຂອງທ່ານ 

o ສ່ິງດ່ັງກ່າວນ້ີປະກອບມີການກຽມ ແລະ ການເຂ້ົາຮ່ວມໃນຄໍາສ່ັງຄຸ້ມຄອງ, ການດໍາເນີນ 

ຄະດີທາງແພ່ງ ຫືຼ ອາຍາທ່ີກ່ຽວກັບເຫດການ 

• ການຮັບການປ່ິນປົວທາງການແພດສໍາລັບຕົວທ່ານ ຫືຼ ລູກຂອງທ່ານທ່ີມີເງ່ືອນໄຂ ເພ່ືອຟ້ືນຟູ 

ຈາກອາການບາດເຈັບ ທ່ີເກີດຈາກເຫດການ 

• ການຮັບຄໍາປຶກສາສໍາລັບຕົວທ່ານ ຫືຼ 

ລູກຂອງທ່ານທ່ີມີເງ່ືອນໄຂຈາກຜູ້ຊ່ຽວຊານດ້ານສຸຂະພາບຈິດທ່ີມີອະນຸຍາດ 

ເຊ່ິງກ່ຽວຂ້ອງກັບເຫດການ 

• ການຮັບການບໍລິການຈາກຜູ້ໃຫ້ບໍລິການແກ້ຜູ້ເຄາະຮ້າຍສໍາລັບຕົວທ່ານ ຫືຼ 

ລູກຂອງທ່ານທ່ີມີເງ່ືອນໄຂ 

• ການຍົກຍ້າຍ ຫືຼ ການດໍາເນີນຂ້ັນຕອນຕ່າງໆ ເພ່ືອເຮັດໃຫ້ເຮືອນຂອງທ່ານປອດໄພ 

ເພ່ືອຮັບປະກັນສຸຂະພາບ ແລະ ຄວາມປອດໄພຂອງລູກຂອງທ່ານທ່ີມີເງ່ືອນໄຂ 

ສະໜອງເອກະສານຢ້ັງຢືນພ້ອມກັບ ໜ່ຶງໃນເອກະສານຕ່ໍໄປນ້ີ: 

• ແບບຟອມການຢ້ັງຢືນການພັກວຽກເພ່ືອຄວາມປອດໄພໂດຍໄດ້ຮັບຄ່າຈ້າງ 

• ສໍາເນົາລາຍງານຈາກໜ່ວຍຂອງລັດຖະບານກາງ ຫືຼ ຂອງລັດ ຫືຼ ຕໍາຫຼວດຊົນເຜ່ົາ 

• ຄໍາຮ້ອງຮຽນທາງການຕ່ໍຜູ້ປະສານງານ Title IX ຂອງໂຮງຮຽນ 

• ສໍາເນົາຄໍາສ່ັງຄຸ້ມຄອງ ຫືຼ ຫັຼກຖານອ່ືນໆທ່ີທ່ານ ຫືຼ ລູກຂອງທ່ານທ່ີມີເງ່ືອນໄຂມີຊ່ືຢູ່ໃນນ້ັນ ຫືຼ  

ທ່ີກໍາລັງກຽມສໍາລັບການດໍາເນີນຄະດີທາງແພ່ງ, ທາງອາຍາ ຫືຼ ທາງບໍລິຫານ 

ເຊ່ິງກ່ຽວຂ້ອງກັບເຫດການ 

o ເອກະສານດ່ັງກ່າວນ້ີອາດຈະມາຈາກ: 

 ສານຂອງລັດຖະບານກາງ, ລັດ, ທ້ອງຖ່ິນ ຫືຼ ຊົນເຜ່ົາ 

 ໜ່ວຍງານພາກບໍລິຫານ 

 ຜູ້ປະສານງານ Title IX ຂອງໂຮງຮຽນ 

 ທະນາຍຄວາມ 

  

https://d1o0i0v5q5lp8h.cloudfront.net/paidleave/live/assets/resources/Paid-Leave-Oregon-Safe-Leave-Verification-Form-Instructions-EN.pdf
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• ເອກະສານອ່ືນໆຈາກທະນາຍຄວາມ, ເຈ້ົາໜ້າທ່ີບັງຄັບໃຊ້ກົດໝາຍ, ຜູ້ໃຫ້ບໍລິການດ້ານສຸຂະພາບ, 

ຜູ້ຊ່ຽວຊານ ຫືຼ ທ່ີປຶກສາດ້ານສຸຂະພາບຈິດທ່ີມີອະນຸຍາດ, ສະມາຊິກທາງສາສະໜາ, 
ພະນັກງານພະແນກຍຸຕິທໍາທ່ີໃຫ້ບໍລິການແກ່ຜູ້ເຄາະຮ້າຍ ຫືຼ ຜູ້ໃຫ້ບໍລິການແກ່ຜູ້ເຄາະຮ້າຍ 

ເອກະສານຂອງທ່ານຕ້ອງລົງວັນບ່ໍເກີນ 12 ເດືອນກ່ອນວັນທີທ່ີທ່ານສະໝັກຂໍພັກວຽກ. 

ຖ້າເອກະສານຂອງທ່ານລົງວັນທີກ່ອນ 12 ເດືອນກ່ອນວັນທີທ່ີທ່ານສະໝັກຂໍພັກວຽກ, 

ທ່ານຕ້ອງສະໜອງຄໍາຖະແຫຼງຢ່າງເປັນລາຍລັກອັກສອນ 

ທ່ີອະທິບາຍກ່ຽວກັບຄວາມຕ້ອງການພັກວຽກຂອງທ່ານ. 

ຖ້າທ່ານບ່ໍສາມາດສະໜອງໜ່ຶງໃນເອກະສານຂ້າງເທິງເນ່ືອງຈາກການຂາດການບໍລິການ ຫືຼ 

ຄວາມກັງວົນກ່ຽວກັບຄວາມປອດໄພຂອງທ່ານ ຫືຼ ລູກຂອງທ່ານທ່ີມີເງ່ືອນໄຂ, ທ່ານສາມາດໂທຫາພວກເຮົາ 
ຫືຼ ຂໍສໍາເນົາແບບຟອມຢືນຢັນດ້ວຍຕົວເອງເພ່ືອພັກວຽກໂດຍໄດ້ຮັບຄ່າຈ້າງ. 

ໃນແບບຟອມສະບັບນ້ີທ່ານສາມາດອະທິບາຍໂດຍຫຍ້ໍກ່ຽວກັບເຫດຜົນທ່ີທ່ານຕ້ອງການພັກວຽກເພ່ືອຄວາ
ມປອດໄພ. ພາຍຫັຼງທ່ານສະໝັກຂໍຜົນປະໂຫຍດ, ໃຫ້ກວດເບ່ິງບັນຊີ Frances Online ຂອງທ່ານເປັນປະຈໍາ 
ເພ່ືອທ່ີທ່ານຈະສາມາດຕອບສະໜອງຂ້ໍມູນໃດໜ່ຶງຢ່າງວ່ອງໄວ 

ເຊ່ິງພວກເຮົາອາດຈະຕ້ອງການເພ່ືອອະນຸມັດຄໍາຮ້ອງຂອງທ່ານ. 

ສໍາລັບຂ້ໍມູນເພ່ີມເຕີມກ່ຽວກັບວິທີສະໝັກຂໍຜົນປະໂຫຍດຜ່ານ Frances Online, ກະລຸນາເບ່ິງ 

ວິດີໂອພາບລວມກ່ຽວກັບວິທີສະໝັກຂໍຜົນປະໂຫຍດ ທ່ີ paidleave.oregon.gov.  

ກະລຸນາອ່ານ ຄູ່ມືພະນັກງານ, ຄູ່ມືການເຮັດອາຊີບອິດສະຫຼະ, ຫືຼ ເຂ້ົາເບ່ິງ paidleave.oregon.gov 

ສໍາລັບຂ້ໍມູນທ່ີລະອຽດເພ່ີມເຕ່ີມກ່ຽວກັບວິທີສະໝັກຂໍຜົນປະໂຫຍດການພັກວຽກເພ່ືອຄວາມປອດໄພ.  

https://youtu.be/edYDwKJDsXQ
https://youtu.be/edYDwKJDsXQ
https://d1o0i0v5q5lp8h.cloudfront.net/paidleave/live/assets/resources/Paid-Leave-Oregon-Employee-Guidebook-EN.pdf
https://d1o0i0v5q5lp8h.cloudfront.net/paidleave/live/assets/resources/Paid-Leave-Oregon-Employee-Guidebook-EN.pdf
https://d1o0i0v5q5lp8h.cloudfront.net/paidleave/live/assets/resources/Paid-Leave-Oregon-Self-Employed-Guidebook-EN.pdf
https://d1o0i0v5q5lp8h.cloudfront.net/paidleave/live/assets/resources/Paid-Leave-Oregon-Self-Employed-Guidebook-EN.pdf
https://d1o0i0v5q5lp8h.cloudfront.net/paidleave/live/assets/resources/Paid-Leave-Oregon-Self-Employed-Guidebook-EN.pdf
https://paidleave.oregon.gov/
https://paidleave.oregon.gov/
https://paidleave.oregon.gov/

